A Nemzeti Valasztasi Iroda
a kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése
alapjan palyazatot hirdet a

Nemzeti Valasztasi Bizottsag Titkarsaga

foosztalyvezeto-helyettes
munkakor betoltésére.

A kozszolgalati jogviszony id6tartama:
Hatarozatlan idejli kdzszolgalati jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama:
A vezet6i megbizas hatarozatlan idore szdl.

A munkavégzés helye:
1054 Budapest, Alkotmany utca 3.

Ellatando feladatok:
A Nemzeti Valasztasi Bizottsag (léseihez igazodd munkavégzéssel a Bizottsag
miikodésének jogi, igazgatasi tdmogatasa.

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

NVB (ilések Osszehivasa; az Uléseken torténd részvétel, levél- és hatarozattervezetek
elokészitése, ellenbrzése; szakmai elemzések készitésében torténd kozremiikddés,
azok koordindlasa; valasztasi informatikai rendszerek kezelése; statisztikak,
kimutatasok, vezetOi Osszefoglaldk, szakmai elemzések készitése, koordinalasa,
ellendrzése.

A munkakor betoltoje iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
megnevezése:
Nemzeti Valasztasi Bizottsag Titkarsaga



Az iranyitasa ala tartozo személyek szama: 5 6

Jogallas, illetmény és juttatasok:
A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kodzszolgalati tisztviselok
jogallasardl sz616 2011. évi CXCIX. tdrvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
e Magyar allampolgarsag,
o CselekvOképesség,
e Biintetlen el6élet,
e Jogasz végzettség,
e Legaldbb 1-3 éves vezetli tapasztalat,
e A Microsoft Office alkalmazasok felhasznaldi szint(i ismerete,
o Kozigazgatasi szakvizsga,
e C tipusi nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatasa,
e Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
e 1-3 éves valasztasi eljarasi, hatosagi igyintézdi tapasztalat,
e Kiemelkedd alkotmanyjogi ismeretek.

Elvart kompetenciak:
e Kivald szinti pontossdg, precizitds, stressztlirés, kommunikacio,
egyuttm(ikodés.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

A palyazati anyag tartalma: Onéletrajz, motivacios levél, iskolai végzettséget,
nyelvismeretet, stb. igazold okiratok masolata, hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany
masolata — de legaldbb az igénylés igazolasa -, nyilatkozat, hogy a palyazati
eljarasban résztvevok a palyazati anyagot megismerhetik.

A munkakor betolthetoségének idopontja:
A munkakdr a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. szeptember 15.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Grecskd Anita nydit, a 061-
795-8408-as telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
e Elektronikus Uton Rentkdné Mayer Viktdria részére a humanpolitika@nvi.hu e-
mail cimen keresztiil.



mailto:humanpolitika@nvi.hu

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak maddja, rendje:

A kivalasztasi eljaras tartalmazza prébafeladatok megoldasat, melynek sikeres
teljesitését kdvetoen keril sor allasinterjura. A palyazat lezarasat kovetd 30. napon a
palyazati anyag megsemmisitésre kerdil.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. szeptember 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
e Kozszolgalati Allasportal (kozigallas.gov.hu), 2017. augusztus 28.



